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Нагрузоустойчивость 
До 5000 пользователей на 1 узле. 

Широкие возможности интеграции 
Телефония, сайт, почта, 1С, мессенджеры, соцсети. 

Быстрая миграция: 
БД, шина данных, открытое API. 

AMBER STAFF можно рассматривать к импортозамещению решений: 
Oracle HRMS 

ПРЕИМУЩЕСТВА 

Экспертиза 
Отраслевые эксперты в команде проекта. 

Самостоятельная модификация 
Платформа открыта к изменениям архитектуры. Доступно обучение,  
документация. 

Гибкость 
Low-code-платформа. 70% проекта реализуется без программирования 



• Автоматизировать поиск и найм линейного 
персонала для торговых сетей, строительных и 
логистических компаний (грузчики, кладовщики, 
разнорабочие, курьеры и другие); 
 

• Организовать единую базу данных кандидатов, 
сотрудников, клиентов и их объектов с удобным 
поиском по группе параметров; 
 

• Выполнять взаиморасчеты с сотрудниками и 
клиентами;  
 
 

 
 
 



• Автоматизировать оформление типовых 
документов: договоров, анкет и прочих по 
встроенным шаблонам; 
 

• Контролировать выполнение заявок и 
своевременно выявлять узкие места; 
 

• Вести учет выхода персонала на объекты и 
отработанного времени; 
 

• Обеспечить аналитику по эффективности работы. 
 

 
 
 



• Хранение базы сотрудников, клиентов, контактов, 
кандидатов; 
 

• Ведение клиентов, регистрация заявок на подбор 
сотрудников и их оперативная реализация; 
 

• Создание и ведение документации по каждому 
кандидату/сотруднику; 
 
 
 
 



• Полный цикл работы с кандидатами в Системе: 
выход на объект, статус, фиксация времени работы, 
начисление оплаты, расчеты, прочее; 
 

• Построение аналитических отчетов по анкетам, 
выданным деньгам, штрафам, премиям, адаптации 
и иные; 
 

• Настройки интеграций для обмена информацией 
между внедренными ранее системами и сервисами: 
1С, телефония, почта, прочее. 
 

 
 

 
 
 















• Повышение конкурентоспособности. Благодаря 
единой, грамотно структурированной базе кандидатов и 
заказчиков, в 3-5 раз сокращается время на поиск 
кандидатов под Заявки Клиентов. 

 
• Прозрачность процессов. Автоматизация ваших 

специфических бизнес-процессов позволяет 
своевременно обнаруживать возникающие на каждом 
шаге сложности. 
 

• Сокращение времени на документооборот. Вы можете 
оперативно выгрузить из Системы любые документы. 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 



• Экономия ресурсов. Высокая скорость подбора, 
оформления и выведения персонала на объекты 
позволяет наращивать число Клиентов, не увеличивая 
внутренний штат, необходимый на их обслуживание. 

 
• Комфортная работа менеджеров. Интуитивно 

понятный интерфейс программы настраивается под 
индивидуальные предпочтения. 
 

• Уменьшение ошибок. В оформлении документов, 
начислении зарплат, ведении сворок, взаиморасчетах. 
 

• Увеличение доходности сделок. Доходность от сделок 
возрастает за счет автоматизации контроля премий и 
штрафов. 
 

 
 
 

 

 
 

 
 

 
 
 
 






